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Criterii 5 4 3 1
Obiective/Rezultate ale | Obiectivele/rezultatele Doar cateva Obiectivele
cursului au fost prezentate clar obiective sunt sunt vagi si nu
si pot fi atinse de elevi. prezentate clar pot fi atinse de
si pot fi atinse elevi.
de elevi.
Punctaj
Sarcini si activitati de | Sarcinile provoaca in Anumite sarcini Sarcinile nu
invatare mod corespunzator, nu implica implica sau
solicita elevilor sa participarea implica in mica
participe in mod activ activa a elevilor masura gandire
si sa gestioneze si gestionarea de nivel inalt si
sarcinile Tn mod sarcinilor. nu fncurajeaza
eficient. Exista un Progresul logic participarea
progres logic de la o de la o activitate activa sau
activitate la alta in la alta in cadrul gestionarea
cadrul lectiei. lectiei este sarcinilor.
imperfect. Progresul logic
este insuficient.
Punctaj
Strategii de instruire si | Strategiile de instruire Se pare ca Strategiile de

argumente pedagogice

si pedagogice
adoptate sunt bine-
gandite si implica
elevii in procesul de
invatare.

majoritatea
strategiilor de
instruire si
pedagogice
adoptate sunt
bine-gandite,

instruire si
pedagogice
adoptate nu
sunt bine-
gandite si nu
implica eleviiin

dar nu implica procesul de
eleviiin invatare.
procesul de
invatare.
Punctaj
Relevanta Toate instrumentele Doar anumite Instrumentele

instrumentelor si a
noilor tehnologii
utilizate

folosite sunt relevante
pentru sarcini i
mediaza activitatile
din mediul de
invatare.

instrumente
folosite sunt
relevante
pentru sarcinile
care mediaza
activitatile din
mediul de
fnvatare.

folosite sunt
irelevante
pentru sarcini si
nu sustin
activitatile
elevilor in
mediul de
fnvatare.

Punctaj
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Implementarea TIC este

Implementarea TIC

Implementarea

Implementarea

descrisa in detaliu este descrisa in detaliu TIC este descrisa TIC nu este
partial descrisa
Punctaj
Utilizarea inovatoare a | Utilizarea Utilizarea Utilizarea
instrumentelor TIC instrumentelor TICeste instrumentelor instrumentelor
inovatoare si TIC este Intr-o TIC nu este
(Acesta este punctul in | transforma in mod anumita masura inovatoare si nu
care cadrul didactic semnificativ practicile inovatoare si transforma
devine remarcabil — cu | din clasa. transforma in practicile din
cGt este mai inovator, cu mica masura clasa.

atdt este mai bine.
Inovarea poate exista
atdt in procesul de
predare, cdt si in
folosirea instrumentelor
TIC)

practicile din
clasa.

Punctaj

Cadrul didactic in
calitate de agent al
schimbarii si daca
cadrul didactic isi
incurajeaza elevii sa
devina agenti ai
schimbarii?

Cadrul didactic se
implica si reprezintad o
sursa de inspiratie, are
potentialul de a
motiva si a avea
impact asupra elevilor,
colegilor si comunitatii

Cadrul didactic
se implica si
reprezinta o
sursa de
inspiratie intr-o
anumita
masura, dispune

Cadrul didactic
nu se implica si
nu reprezinta o
sursa de
inspiratie, nu
are potentialul
de a motivasi

scolare. de un anumit de a avea
(De remarcat cd intr-un potential de a impact asupra
proiect elevii pot fi motiva si de a elevilor,
agenti ai schimbdrii avea impact colegilor si
pentru colegii lor. Dacd asupra elevilor, comunitatii
e cazul, va rugdm colegilor si scolare.
descrieti.) comunitatii
scolare.
Punctaj
Rubrica de evaluare a turului virtual al clasei (TCV)
0 1 2 3 4
Neinclus Insuficient | Acceptabil Bine Excelent

Informatii privind cunostintele si

planificarea

(Foarte importante pentru a
descrie/rdspunde la toate componentele
prezentului document, deoarece oferd
informatii detaliate asupra mediului, care
este important a fi cunoscut in vederea

evaludrii)

Informatii privind mediul din clasa

Exemple de lucru ale elevilor
(Exemplele de lucru ale elevilor reprezintd
documentatia unui proces inovator.




MINISTERUL /-\
EDUCATIEI @
CERCETARII eos

el [ T | Partners in Learnin
gt | 5] SPORTULUI ‘ Microsoft | g

Anexarea exemplelor de lucru ale elevilor
are importantd vitald pentru a evalua
inovarea efectivd)
Observatiile cadrului didactic
(Gdnditi-va ca un alt cadru didactic va
considera acest lucru util. Un alt cadru
didactic trebuie sd se poatd simti inspirat
dintr-un TCV, pentru a derula acelasi
proiect in clasa proprie. Din observatii
trebuie sd fie posibild crearea unei
imagini a proiectului, cdt si intelegerea
acestuia.)
Resurse pentru predare
(Resursele pentru predare sunt
reprezentate bineinteles de durata
efectiva si banii cheltuiti in cadrul
proiectului.
Sunt insd necesare si resursele folosite la
implementarea proiectului. Dintre
acestea putem aminti:

e legdturi utile

e Resurse disciplinare si indicatii

e Manuale folosite

o ftc.
Este importantd de asemenea si luarea in
considerare a cunostintelor si planificarii
pedagogice)
Evaluare
(Cum a fost evaluat proiectul elevilor?
Cum este evaluat proiectul conform
obiectiilor la proiect pe baza:

e Competente disciplinare

e Competente sociale

e Competente digitale
Conform standardelor nationale?)




